PRIVATUMA PAZINOJUMS MUSU NODROSINATAJIEM, PIEGADATAJIEM UN
UZNEMEJDARBIBAS PARTNERIEM

Ladzu, rapigi izlasiet talak noradito informaciju, lai pilntba izprastu misu skatijumu un
praksi attieciba uz jusu personas informaciju, to, ka mes to izmantosim, ar ko
kopigosim un kadas ir jusu tiesibas attieciba uz jusu personas informaciju. leteicams
lejupieladet So dokumentu un uzglabat to drosa vieta.

Sis privatuma pazinojums (Pazinojums) tiek piemérots uznémeéjdarbibas
kontaktinformacijai, ko apstradajam attieciba uz treSajam pusém (pasreizejam,
iespéjamam un bijusajam), kas mums nodrosina preces, pakalpojumus un/vai
programmaturu. Ludzu, gadajiet, lai jusu darbinieki, ar kuriem varam sazinaties, butu
informéti par So Pazinojumu. Ir vairaki noteikti datu aizsardzibas likumi, kas:

* neuzskata uznémeéjdarbibas kontaktinformaciju par personas informaciju, ja
to izmanto tikai uznémumu savstarpéja sazina/darijumos (pieméram, Singapiras 2012.
gada Personas datu aizsardzibas akts);

+ uzskata uznémeéjdarbibas kontaktinformaciju par personas informaciju, bet
Sie noteikumi vél nav spéka (pieméram, Kalifornijas 2018. gada Patérétaju privatuma
akts ar grozijumiem);

* neieklauj prasibas mums nodrosinat privatuma pazinojumu pirms jebkadas
personas informacijas vaksanas vai vak$anas laika (pieméram, vairakums ASV Statu).

Sis Pazinojums pédé&joreiz atjauninats 2023. gada 14. novembri.

Papildus Sim Pazinojumam més varam nodrosinat citus privatuma pazinojumus
noteiktos gadijumos, kad vacam vai apstradajam personas informaciju par jums, lai
jusu riciba batu pilniga informacija par to, ka un kapéc mées izmantojam jusu personas
informaciju. Sis Pazinojums papildina paréjos privatuma pazinojumus, un nav
paredzéts, ka Sis Pazinojums tos ignoreé.

Sis Pazinojums tiek nodro$inats slanveida formata, lai jas varétu klikskinot atvért
noteiktas sadalas, ka noradits talak.

« [KAS MES ESAM?](#1-kas-mé&s-esam)

« [SAZINA AR MUMS UN JUSU TIESIBAS IESNIEGT SUDZIBU](#2-sazina-ar-
mums-un-jlsu-tiesibas-iesniegt-stidzibu)

- [ST PAZINOJUMA IZMAINAS](#3-5i-pazinojuma-izmainas)
- [KA MES VACAM, LIETOJAM UN KOPIGOJAM PERSONAS INFORMACIJU?](#4-



ka-més-vacam-lietojam-un-kopigojam-personas-informaciju)
« [STARPTAUTISKIE PARSUTIJUMI](#5-starptautiskie-parsatijumi)
« [JUSU TIESIBAS UN IZVELES](#6-jusu-tiesibas-un-izvéles)

« [KA MES AIZSARGAJAM PERSONAS INFORMACIJU](#7-ka-més-aizsargajam-
personas-informaciju)

« [TIESAIS MARKETINGS](#8-tieSais-marketings)

1. KAS MES ESAM?

Visu personas informaciju, kas tiek sniegta mums vai ko més apkopojam, kontrolé
sadas Remitly grupas juridiskas personas:

Australija Remitly Australia Pty Ltd Governor Phillip Tower Level 61, 1 Farrer Place,
Sydney, 2000

Kanada Remitly Canada Inc (Britu Kolumbijas korporacija) 250 Howe Street, 20th
Floor, Vancouver, BC V6C 3R

EEZ (iznemot Poliju) Remitly Europe Ltd 7th Floor Penrose Two, Penrose Dock Cork,
Irija T23 Yy09

Jaunzelande Remitly NZ Limited Level 30, Vero Centre 48 Shortland Street
Auckland Central 1052 Jaunzélande

Polija Remitly Poland SP.Z 0.0 Ul. Pawia17 31-154 Krakow, Polija

Singapura TMF SINGAPORE H PTE LTD. 38 Beach Road, South Beach Tower, #29-11
Singapura 189767

AAE DIFC Remitly DIFC Limited Level 15 Unit Gd-Gb-00-15-Bc-23, Gate District Gate
Building Dubai International Financial Centre, Dubai, Apvienotie Arabu Emirati

AK Remitly UK Ltd 90 Whitfield Street London W1t 4ez Apvienota Karaliste

ASV Remitly Inc (Delavéras korporacija) 1111 3rd Avenue, Suite 2400 Seattle WA
98101



Saja Pazinojuma lietojot vardus Remitly, més, mums vai miisu, més runajam par
atbilstoSo Remitly juridisko personu, ar kuru jus sazinaties.

2. SAZINA AR MUMS UN JUSU TIESIBAS IESNIEGT SUDZIBU

Ja jums rodas problémas, vaicajumi vai sudzibas par musu veikto jisu personas
informacijas apstradi, sutiet e-pasta zinojumu uz DPO@remitly.com. Miasu Datu
aizsardzibas specialisti ir:

Australija N/A

Kanada DPO (sazina: DPO@remitly.com)

EEZ Imera Sugra (Eimear Sugrue) (sazina: DPO@remitly.com)

Singapiira Robsons Cia (Robson Chia) (sazina: DPO@remitly.com)

AK Gabriela Galaska (Gabriela Galazka) (sazina: DPO@remitly.com)
ASV Marianna Paonesa (Mariana Paonessa) (sazina: DPO@remitly.com)

Jums ir arl tiesibas iesniegt sudzibu savam datu aizsardzibas regulatoram par misu
veikto jusu personas informacijas apstradi. Tomér més priecatos par iespéju
pieversties jusu bazam, pirms vérsaties pie sava datu aizsardzibas regulatora, tapéc,
ltdzu, vispirms sazinieties ar DPO@remitly.com. AtbilstoSo datu aizsardzibas
regulatoru kontaktinformacija ir noradita talak.

Australija OAIC www.oaic.gov.au E-pasta adrese: enquiries@oaic.gov.au Talr.: 1300 363
992

Kanada OPC www.priv.gc.ca Talr.: 1-800-282-1376

EEZ Atkarigs no jusu dzivesvietas EEZ teritorija: www.edpb.europa.eu/about-edpb/
board/membersen

Singapura PDPC www.pdpc.gov.sg Talr.: +65 6377 3131



AK ICO https://ico.org.uk/ Talr.: 0303 123 1113

ASV Atkarigs no jusu dzivesvietas ASV teritorija: www.usa.gov/state-attorney-general

3. $TPAZINOJUMA IZMAINAS

Meés jebkura laika varam grozit So Pazinojumu un tada gadijuma vienmeér informésim
jus, public€jot parskatitu versiju musu Vietné un Lietotné. Tomer, ja planojam ieviest
butiskas izmainas taja, ka vacam, izmantojam vai uzglabajam jusu personas
informaciju, més par to ieprieks pazinosim sava vietné un e-pasta zinojuma.

Ja nepiekritat kadai ST Pazinojuma dalai vai izmainam, sutiet e-pasta zinojumu mums
uz DPO@remitly.com.

4. KA MES VACAM, LIETOJAM UN KOPIGOJAM PERSONAS
INFORMACIJU?

Musu vakta personas informacija: ja jus vai jusu darbinieki sazinaties ar mums
(izmantojot talruni, e-pastu vai citu opciju), més saglabajam $adu personas informaciju:

« vards, uzvards, amata nosaukums un kontaktinformacija (pieméram, e-pasta
adrese, darba adrese un talruna numurs), ka ari citus datus, ko jis vai §is personas
mums sniedz, sazinoties ar mums;

+ informacija un dokumentacija, ko iegistam par jums un jusu darbiniekiem no
sabiedribai pieejamas informacijas (piem., jisu vietnes, socialajiem tikliem un
Uznémumu registra), veicot izpéti (lai nodrosinatu, ka més izprotam jis, jlsu
darbiniekus un jisu uznémumu).

Ja jusu darbinieki apmeklé musu vietni, més apstradajam ari noteiktu personas
informaciju par So apmekléjumu. Ladzu, skatiet musu sikfailu politiku.

Meés varam vakt informaciju par jusu darbiniekiem ari no socialo tiklu platformam
(pieméram, LinkedIn), tostarp informaciju par to, vai vini mijiedarbojas ar mums $ajas
platformas vai piekldst musu socialo tiklu saturam (informaciju, ko varam sanemt,
nosaka atbilstosas socialo tiklu platformas privatuma iestatijumi, politika un vai/vai
procediras, un més aicinam jdsu un jasu darbiniekus tas parskatit).

Jusu personas informacijas izmantosana uznemeéjdarbibas noluka: més izmantosim
visu iepriek§ minéto informaciju, lai:



* sniegtu jums informaciju, ko pieprasat no mumes, lai varétu parrunat
iespéjamo piegadi mums savu legitimo interesu Tstenosanas noluka;

* meés varétu izpildit ar treSo pusi noslégto ligumu par pakalpojumu, precu un/
vai programmaturas nodroSinasanu mums vai veikt darbibas, lai noslégtu sadu ligumu;

« parvalditu maksajumus, maksas un izmaksas, kas jamaksa saistiba ar
atbilstosu(-iem) Iigumu(-iem), ko noslédzam ar treso pusi, kas mums nodrosina
pakalpojumus, preces un/vai programmaturu;

* parvalditu savas attiecibas ar treSo pusi, kas mums nodrosina pakalpojumus,
preces un/vai programmaturu, tostarp informéjot par musu noteikumu vai st
Pazinojuma izmainam un atjauninot masu ierakstus;

« ieverotu talak minétas citas legitimas intereses: (i) aizsargat Remitly, masu
klientu, nodrosinataju, piegadataju, uznémejdarbibas partneru un citu profesionalo
kontaktpersonu tiesibas, ipasumu vai drosibu; (ii) uzturét potencialo piegadataju
ierakstus vai izteikt ieteikumus (vai citadi); (i) uzlabot misu pakalpojumus un/vai
produktus; (iv) izmantot, ieviest vai aizsargat misu likumigas tiesibas; (v) satit
informaciju un materialus, kas, musuprat, varétu bat interesanti vai kas ir pieprasiti;

* izpildttu masu juridiskos pienakumus (pieméram, ja mums ir jaatklaj personas
informacija jebkurai kompetentai likumsargajosajai iestadei, reglamentéjosai vai
valdibas agentdrai, tiesai vai citai treSajai pusei, pieméram, bet ne tikai, policijai, finansu
uzraudzibas iestadeém, nodoklu un socialas apdrosinasanas agentiram, datu
aizsardzibas regulatoriem un tiesam).

Mes izmantosim jusu personas informaciju tikai noluka, kada esam to vakusi, ja vien
mums nav pamatota iemesla uzskatit, ka mums ta jaizmanto cita noluka un Sis noluks
ir saderigs ar sakotnéjo noluku. Ja vélaties sanemt skaidrojumu par to, ka apstrade
jaunaja noluka ir saderiga ar sakotnéjo noluku, sutiet e-pasta zinojumu uz
DPO@remitly.com. Ja mums jaizmanto jisu personas informacija nesaistita noluka,
meés informé&jam jus un izskaidrojam juridisko pamatu, kas lauj mums ta rikoties.
Nemiet véra, ka més varam apstradat jusu personas informaciju bez jusu zinasanas vai
piekriSanas atbilstoSi iepriek$§ minétajiem noteikumiem, ja tas ir obligati vai atlauts
tiesibu aktos.

Jusu personas informacijas kopigoSana: més kopigojam personas informaciju ar
treSajam pusém tikai Sados gadijumos:

* ar citiem uznémumiem musu grupa (skat. 1. sadalu), tostarp masu
darbiniekiem (bet tie drikst So informaciju lietot tikai savu pienakumu robezas un
saskana ar apstrades noludku);

« ar piegadatajiem, pakalpojumu nodrosinatajiem un partneriem (kuriem ir
llgumattiecibas ar mums), kuri nodrosina sadus pakalpojumus:



+ platformu, datu bazu un vietnu mitinasana;

« informacijas tehnologijas un saistita infrastruktira (pieméram, e-
pasts, tulitéja zinojumapmaina, dokumentu parvaldiba un failu kopigosana);

« juridiskie, nodok|u un auditéSanas pakalpojumi;

* ar treSajam pusém dazu vai visu musu lidzek|u pardoSanas, iegusSanas vai
apvienoSanas gadijuma, ja jusu personas informacija ir dala no nodotajiem lidzekliem
(més jas informésim $ada notikuma gadijuma, ka arT par izvéli, kas ir jums saistiba ar
jusu personas informaciju).

Jisu personas informacijas saglabasana: ja més (abas puses) pienemam lémumu:

+ slegt [igumu un/vai citadas saistibas viens ar otru, St informacija par jlusu
darbiniekiem tiek saglabata, kameér ir speka jusu attiecibas ar mums, un vél 7 gadus, lai
Istenotu, ieviestu vai aizsargatu muasu juridiskas tiesibas; vai

* nesléegt lgumu un/vai citadas saistibas viens ar otru, $i informacija par jasu
darbiniekiem tiks saglabata jusu vaicajuma laika un tik ilgi, cik nepiecieSams, lai
Istenotu noluku, kada to ievacam, tostarp lai izpilditu juridiskas, uzskaites vai zinosanas
prasibas; vai, ja saskana ar tiesibu aktiem mums ir pienakums to saglabat ilgak, més to
saglabasim nepiecieSamo periodu un/vai gadijuma, ja informacija tiek izmantota
saistiba ar tiesas procesu (tostarp iespéjamu tiesas procesu), ta tiks saglabata s1
tiesas (un jebkadas Tsteno$anas) procesa laika.

5. STARPTAUTISKIE PARSUTIJUMI

Mes varam parsutit jusu personas informaciju uz dazadam jurisdikcijam, lai izpilditu
savas saistibas saskana ar $o Pazinojumu un saistitiem ligumiem, tostarp (bez
ierobezojuma) valstis, kuras veicam savu darbibu (skat. 2. sadalu). Piemérojamie datu
aizsardzibas likumi Sajas jurisdikcijas var atskirties no datu aizsardzibas likumiem jlsu
mitnes valsti, un dazos gadijumos to nodrosSinatais aizsardzibas [imenis var but
zemaks. Kad parsutam jusu personas informaciju arpus jusu mitnes valsts, més
nodrosinam tai hdzvertigu aizsardzibas limeni ka jusu mitnes valsts datu aizsardzibas
likumos noradito. Pieméram, ja jus uzturaties AK vai EEZ, jusu personas informaciju var
parsitit uz valstim, ko AK valdiba vai Eiropas Komisija (attiecigi) uzskata par tadam,
kas nodroSina lidzveértiga [imena personas informacijas aizsardzibu. Citos gadijumos
meés nodrosinam vismaz viena likumiga aizsardzibas lidzek|a ievieSanu, kas var bat
konkrétu llgumu izmantosana, ko apstiprina (attiecigi) AK valdiba vai Eiropas Komisija.

Sazinieties ar DPO@remitly.com un sanemiet papildinformaciju par misu izmantoto
konkréto mehanismu, kad parsutam jasu personas informaciju.

6. JUSU TIESIBAS UN IZVELES



Saistiba ar musu riciba esoso jusu personas informaciju neatkarigi no jusu mitnes
vietas jus varat:

* iegut piekluvi savai personas informacijai un informacijai par masu istenoto
Sis personas informacijas apstradi;

* |Ggt mums labot jusu personas informacijas ierakstu, kas ir musu riciba, ja tas
ir neprecizs, vai pilnveidot nepilnigu personas informaciju;

* noteiktos ierobezotos gadijumos lugt mums dzeést jusu personas informaciju
vai partraukt apstradi;

* iebilst pret to, ka apstradajam jusu personas informaciju tiesa marketinga
noluka;

* iebilst pret musu veikto personas informacijas apstradi, kas ir attaisnota
msu legitimo intereSu pamatojuma dé;

* noteiktos ierobezotos gadijumos ligt mums ierobezot personas informacijas
apstradi, lai ta tiktu tikai uzglabata;

* noteiktos ierobezotos gadijumos ligt mums parsutit jusu personas
informaciju citam tieSsaistes pakalpojumus nodrosinatajam;

* iebilst pret lemumiem, kuru pamata ir tikai automatizéeta apstrade, tostarp pret
profilésanu.

Ja vélaties izmantot kadas no Sim tiesibam, sazinieties ar DPO@remitly.com
(iesp€jams, més lligsim jUs apstiprinat savu identitati — lidzu, sadarbojieties ar mums
un palidziet apstiprinat savu identitati). Nemiet véra, ka mums var bit nepiecieSama
noteikta personas informacija, lai més varétu stradat kopa ar jums un/vai nodrosinat
jums informaciju, tapéc jusu veiktas preferencu izmainas vai ierobezojumi, ko ludzat
mums piemérot tam, ka izmantojam personas informaciju, var ietekmét musu
sniedzamo informaciju.

Jums nav jamaksa3, lai piek|itu savai personas informacijai (vai izmantotu jebkadas
citas tiesibas). Tomér més varam iekasét maksu, ja tas ir atlauts saskana ar
piemérojamiem datu aizsardzibas likumiem. Pieméram, ja jusu mitnes valsts ir AK vai
EEZ, més varam iekasét sapratigu maksu, ja jusu pieprasijums ir acimredzami
nepamatots, atkartots vai parmerigs. Varam ari atteikties izpildit jusu pieprasijumu
sados apstak|os.

Nemiet véra, ka reizém mes, iesp€jams, nevarésim partraukt jusu personas
informacijas izmantosanu, kad jus to lGdzat (pieméram, ja mums ta jaizmanto, jo ta ir
likuma noteikta prasiba, vai mums jasaglaba informacija reglamentéjosa nolika). Kad
sazinasieties ar mums, mes jus informésim, ja nevarésim izpildit pieprasijumu, vai
informésim par to, ka pieprasijums var jus ietekmét.



7. KA MES AIZSARGAJAM PERSONAS INFORMACIJU

Mes esam ieviesusi atbilstoSus droSibas pasakumus, lai noverstu jusu personas
informacijas netiSu zudumu, izmanto$anu vai nepilnvarota veida istenotu piekluvi tai, ka
arl mainiSanu vai atklasanu. Més ari ierobezojam piek]uvi jusu personas informacijai,
pieskirot to tikai darbiniekiem, agentiem, llgumdarbiniekiem un citam tresajam pusém,
kuram ta ir jazina uznémeéjdarbibas nolika. Sis personas apstradas jisu personas
informaciju tikai peéc musu noradijumiem, un Sim personam ir konfidencialitates
pienakums.

Mes esam ieviesusi procedduras ricibai iespéjama datu drosibas parkapuma gadijuma
un informésim jus un atbilstoSo regulatoru par iespéjamu parkapumu, ja ta ir tiesibu
aktos noteikta prasiba mums.

8. TIESAIS MARKETINGS

Jums ir tiesibas ligt mums neapstradat jusu personas informaciju marketinga noluka.
Jus varat pavisam vienkarsi Tstenot Sis tiesibas jebkura laika, veicot “abonementa
atcel$anas” darbibas, kas jums ir pieejamas (pieméram, noklikskinot uz saites “Atcelt
abonementu” visos reklamas e-pasta zinojumus, ko més jums nositam). Més nemsim
VEra jusu izveli un vairs nesutisim jums Sadas zinas. Nemiet véra: ja lugsiet, lai
nesazinamies ar jums noteikta e-pasta adres€, mées saglabasim Sis e-pasta adreses
kopiju “apspieSanas saraksta”, lai izpilditu jasu pieprasijumu par sazinas neistenosanu.
Jus jebkura laika varat mainit savu izveli attieciba uz marketingu.



